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Wie gelingt Wochenplan-Arbeit?
von Annette Holl
mit lllustrationen von Annukka Gruschwitz und Carla Miller

Angesichts der zunehmenden Heterogenitat der Schilerschaft sowie wachsenden Heraus-
forderungen wie Inklusionsklassen und jahrgangsubergreifenden kombinierten Lerngruppen
bietet die Arbeit mit Wochenplanen Lehrerinnen und Lehrern eine hervorragende Alternative
zum herkémmlichen Unterricht. So kdénnen die Schilerinnen und Schiler selbstbestimmt
lernen und in ihrem eigenen Tempo im Lernstoff fortschreiten. Die Lehrperson hat die Mog-
lichkeit, das Aufgabenpensum und den Schwierigkeitsgrad an das Leistungsvermdgen der
einzelnen Kinder anzupassen. Dadurch verschafft sie sich Freirdume, um genligend Zeit fiir
besondere Kinder zu haben, wahrend der Rest der Klasse sinnvoll beschéaftigt ist.

Der vorliegende Mini-Ratgeber gibt lhnen einen Uberblick (iber die theoretischen Hinter-
grinde der Wochenplan-Arbeit. Sie erhalten praxiserprobte Tipps flr die Vorbereitung eines
Wochenplans, fir die Begleitung lhrer Klasse wahrend der Arbeitsphase, aber auch fir
auftretende Probleme. AuRerdem erhalten Sie Anregungen fiir die Korrektur und Bewertung
der Ergebnisse. Wertvolle Tipps fir die Reflexion der Schilerinnen und Schiler und Hilfe-
stellungen fir eine angemessene Rickmeldung an die Kinder runden den Ratgeber ab.

Im Material kommen Pflicht- und Wahlaufgaben vor. Grundsatzlich empfiehlt es sich, wenn
die Lernenden zuerst die Pflichtaufgaben abarbeiten und sich erst danach den Wahlauf-
gaben widmen. Es waren aber z. B. folgende Unterrichtssituationen denkbar: Tim hat heute
schon drei Pflichtaufgaben geschafft, ist schneller vorangekommen als erwartet und erledigt
nun zur Belohnung eine Wahlaufgabe. Lisa ist gerade jetzt miide und hat Kopfschmerzen.
Statt gar nichts zu arbeiten, nimmt sie sich das Ausmalbild aus den Wahlaufgaben. Die Bei-
spiele zeigen, dass es unter gewissen Umstanden sinnvoll sein kann, die Kinder die Auf-

gaben noch freier auswahlen zu lassen.

Hinweise zu einzelnen Materialien

Wie gestalte ich einen Wochenplan? Die Menge der Aufgaben in den Beispiel-Wochen-
planen ist nur ein Auszug aus dem Wochenpensum in der zweiten oder dritten Klasse. Der
erste Wochenplan enthalt Pflicht- (!) und Zusatzaufgaben (‘}i\f). Er gibt Hausaufgaben fir
jeden Tag vor. Im zweiten Wochenplan sind die Hausaufgaben in das Aufgabenpensum inte-

griert. AulRerdem forciert er die Reflexion des Kindes.

Veranderbare Vorlage fiir einen Wochenplan: Im Word-Dokument finden Sie auf S. 17

eine editierbare Vorlage, die Sie an Ihre Lerngruppen anpassen kénnen. Flgen Sie dazu die
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die Symbole von S. 18 per Copy-and-paste ein. Weitere Hinweise stehen auf Seite 14.

Regeln fiir die Wochenplan-Arbeit: Hangen Sie die Vorlage grof3 kopiert im Klassenzim-
mer auf. Unterbrechen Sie in der Anfangsphase konsequent die Arbeit Ihrer Schilerinnen

und Schiler, wenn etwas nicht rundlauft, oder klaren Sie Dinge sofort im Einzelgesprach.

Helfersysteme fiir die Wochenplan-Arbeit: Selbstverstandlich kdnnen Ihre Schilerinnen
und Schiiler bei Fragen immer zu lhnen an das Pult kommen. Achten Sie darauf, dass die
Kinder sich (je nach Ort Ihres Pults) zur Tafel oder zur Zimmerwand hin aufstellen, damit sie

nicht irgendwann alle im Klassenzimmer stehen und die anderen beim Arbeiten stéren.

Riickmeldebogen zum Wochenplan: Geben Sie den Bogen zusammen mit den korrigierten
Ergebnissen zurlick. In Einzelfallen wie z. B. bei groRem Leistungsriickstand oder Verhal-
tensauffalligkeiten sollten Sie die Eltern den Bogen unterschreiben lassen. Besprechen Sie
den Rickmeldebogen von Zeit zu Zeit im Rahmen eines Gesprachs mit jedem Kind. Dabei
konnen Sie lhre Einschatzungen besser erlautern, Beispiele geben oder gezielt nachfragen,

wenn etwas auffallig gut oder auRergewohnlich fehlerhaft funktioniert hat.

Reflexion zum Wochenplan: Machen Sie sich wahrend oder nach einem Rickmeldege-
sprach Notizen. Heften Sie diese gemeinsam mit dem alten Wochenplan der jeweiligen
Schiilerin oder des jeweiligen Schilers in einem Ordner ab oder sammeln Sie die Sachen in
einem Karteikasten mit Register. So kénnen Sie noch einmal nachschauen, was ein Kind
schon erledigt hat oder was ihm ggf. noch fehlt, weil es krank war oder den Plan nicht ge-

schafft hat. Aufierdem sind sie fir Elterngesprache oder die Zeugnisberichte wichtig.

Gesprachskarten fiir ein Wochenplan-Feedback: Setzen Sie die Kartchen im Rahmen
eines Rickmeldegespraches wie auf S. 23 beschrieben ein. Entweder lassen Sie das Kind
ein paar der Fragen aussuchen oder Sie selbst suchen einzelne aus. Alternativ wahlt das
Kind eine Karte aus, mit der das Gesprach erdffnet wird. Danach thematisieren Sie die
vorgestellten Fragen. Uberlegen Sie auRerdem, ob Sie alle Kartchen zur Verfiigung stellen

oder im Wechsel immer eine Zeit lang nur ein paar Fragen zur Auswahl geben.

Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Einsatz des Materials!
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Theoretische Hintergrinde zum Wochenplan (1)

Was ist ein Wochenplan eigentlich?
Ein Wochenplan ist eine Aufgabenliste, die die Schilerinnen und Schiler im
Laufe einer Woche erledigen sollen. Darliber hinaus kann es Zusatzauf-

gaben geben und die Hausaufgaben konnen integriert sein. Die Inhalte

kénnen aus einem oder mehreren Fachern stammen. Die Reihenfolge der

Bearbeitung ist den Schulerinnen und Schilern freigestellt. Im Optimalfall enthalt der
Wochenplan unterschiedliche Aufgabentypen wie Arbeitsblatter, Lernspiele, aber auch
offenere Aufgabenstellungen (z. B. ,Fuhre ein Experiment aus dem Regal Nr. 2 durch®) und

lasst den Kindern teilweise die Wahl der Sozialform.

Wer hat den Wochenplan erfunden?

Der Gedanke des Wochenplans kommt bei vielen Reformpadagogen vor (z. B. Hugo Gaudig,
Berthold Otto, Hermann Lietz). Maligeblich gepragt wurde er vom Begriinder der Jenaplan-
Padagogik, Peter Petersen. Dieser fiihrte an der Versuchsschule der Universitat Jena in den
1930er- bis 1950er-Jahren Untersuchungen zu offenen Unterrichtsformen durch.

Petersens Wochenplan darf allerdings nicht mit dem modernen Wochenplan-Unterricht
verwechselt werden. Er wehrte sich gegen Jahrgangsklassen und den Facherunterricht.

Fur ihn war der Wochenplan ein durchgangiges Unterrichtsprinzip und er ging von einem
Thema, nicht von einzelnen Fachern aus. Die Wochenplane, die wir heutzutage in den
Grundschulen finden, orientieren sich an den Fachern und bieten anstelle der oder in Ergan-

zung zu anderen Unterrichtsformen selbststandiges und eigenverantwortliches Lernen an.

Worin unterscheidet sich der Wochenplan von anderen Unterrichtsformen?

Der Wochenplan ist ein Mittelweg zwischen der Freiarbeit und dem Frontalunterricht.
Wahrend den Schiilerinnen und Schiilern bei der Freiarbeit ein ganzer Pool an Aufgaben zur
Verflgung steht, gibt der Wochenplan ihnen genauso wie der Frontalunterricht genau vor,
was sie zu tun haben.

Allerdings kdnnen sie wie bei der Freiarbeit auch selbst iber die Reihenfolge der Bearbei-
tung und teilweise auch lber die Sozialform bestimmen. Anders als im Frontalunterricht
kénnen Sie das Lernen lhrer Schiilerinnen und Schiiler individueller gestalten, indem Sie
differenzierte Aufgabenstellungen anbieten. Durch Zusatzaufgaben verhindern Sie Leerlauf,
der im klassischen Unterricht haufig auftritt. Sie haben die Méglichkeit, die Freiarbeit in den

Wochenplan zu integrieren.
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Theoretische Hintergrinde zum Wochenplan (2)

Welche Chancen bietet ein Wochenplan? 3

Das Kind ist wahrend einer Zeitspanne flr sein Lernen selbst zustandig N
und trifft eigenstandige Entscheidungen: Womit starte ich? Wie viele

Aufgaben mache ich heute?

Es wird durch Partneraufgaben in seiner Kooperationsbereitschaft

gestarkt.

Sie kénnen auf das unterschiedliche Leistungsvermogen der Kinder eingehen, indem Sie
die Plane in unterschiedlichem Umfang gestalten und Zusatzaufgaben festlegen.

Zudem konnen Sie differenzierte Aufgaben anbieten. Ihre Schilerinnen und Schuler
kdénnen so in ihrem eigenen Tempo und auf ihnrem Niveau arbeiten.

Eine Blof3stellung vor der Klasse wird vermieden, da es unbemerkt bleibt, wenn ein Kind
eine Antwort nicht weild oder eine leichtere Aufgabe bearbeitet als sein Sitznachbar (z. B.
einen Abschreibtext anstelle eines Liickentextes).

Da alle Kinder permanent beschaftigt sind und die Kontrolle der Aufgaben nicht immer
sofort oder von lhnen erledigt werden muss (vgl. ,Wie kontrolliere ich die Aufgaben der
Kinder?“), haben Sie Zeit, einzelnen Schilerinnen oder Schiilern Hilfestellung zu geben.
Insgesamt steigern Sie die Fahigkeit Ihrer Schilerinnen und Schiler zur realistischen
Selbsteinschatzung des Lernvermdgens (vgl. ,Reflexion zum Wochenplan®).

Im Krankheitsfall kann eine Kollegin oder ein Kollege ohne zusatzliche Vorbereitung lhren

Unterricht Gbernehmen.

Welche Nachteile kann die Wochenplan-Arbeit haben?

Zwar arbeiten |hre Schilerinnen und Schiiler selbst gesteuert, der duflere Rahmen ist
allerdings sehr gelenkt und lasst ihnen wenig Spielraum fiir die Mitgestaltung.

Je individueller Sie die Wochenplane fir lhre Klasse gestalten, desto zeit- und mitunter
auch materialintensiver ist Ihre eigene Vorbereitung.

Wie bei jeder offenen Unterrichtsgestaltung ist es moglich, dass Ihre Klasse zunachst
wenig effektiv arbeitet (z. B. viel Unterrichtszeit mit der Auswahl ihrer Aufgaben vertrodelt)
und eine gesteigerte Unruhe im Klassenzimmer herrscht.

Far Kinder mit Forderbedarf oder mit Auffalligkeiten wie einer AD(H)S oder einem
Asperger-Syndrom kann die Aufgabenvielfalt und die Zeiteinteilung (,Wann mache ich

was?“) eine Uberforderung darstellen.
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