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Stille in der Grundschule eintiben: So klappt es

von Annette Holl
mit lllustrationen von Carla Miller

Viele Grundschulerinnen und Grundschiler sind heutzutage gestresst und angespannt. Sie
kdnnen nicht richtig zur Ruhe kommen und reagieren durch Herumzappeln und lautes Agie-
ren. Das fUhrt zu einer erhéhten Unruhe und einem hohen Larmpegel im Klassenzimmer.
Logischerweise sind die Kinder so nicht aufnahmebereit fir Lerninhalte. Dieses Material soll

Ihnen Losungsansatze fur das Problem bieten.

= Zunachst wird die Stillarbeit als wertvolle und keinesfalls Uberholte Sozialform fir lhren
Unterricht erlautert (S. 5-8).

= AnschlieRend werden Stille-Rituale und Ruhe-Signale vorgestellt (S. 9-12).

= Sje erfahren, warum Stille im Klassenzimmer so bedeutsam ist und wie Sie das Thema
besprechen und in Ihren Unterricht integrieren kénnen (S. 13-17).

= AuRerdem erhalten Sie sofort einsetzbare Spiel- und Ubungsideen im Karteikartenformat,
mit denen Sie lhrer Klasse Momente der Stille ermdglichen und sie ihrem Kérper und ihren
Sinnen naherbringen. Die Ubungen sind ohne groRe Vorbereitung durchzufiihren und
kommen fast vollstandig ohne Material aus (S. 18-22).

= Abschlieend finden Sie einige sofort einsetzbare Vorlagen fur lhren Unterricht (S. 23-28).
Hinweise zu einzelnen Materialien:

Karteikarten ab S. 18: Es werden drei verschiedene Icons zur Kennzeichnung verwendet:

Zeitdauer der Ubung (¥} Benétigtes Material E>§> Alternatives Vorgehen

Stille-Grafiken, Helfer-Wurm, Larmampel: Drucken Sie die Vorlagen aus. Zur langeren

Haltbarkeit bietet es sich an, diese auf festen Karton zu kleben.

Tier-Kartchen: Drucken Sie die Vorlage aus und schneiden Sie die Kartchen auseinander.

Bewahren Sie sie am besten in einer kleinen Dose auf.

Bewusstes Atmen: Setzen Sie das Arbeitsblatt immer wieder ein. Besprechen Sie vorab mit
Ihren Schilerinnen und Schiilern, wie der Puls am Handgelenk oder in der Halsbeuge ge-

messen wird. Halten Sie Stoppuhren bereit oder hangen Sie eine Uhr auf.

Wir wiinschen lhnen viel Freude und Erfolg beim Einsatz des Materials!
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Stillarbeit als Sozialform (1)

Stillarbeit versus Einzelarbeit

Eine Einzelarbeit kann wahrend einer Planarbeits- oder Werkstattphase

auch parallel zu Partner- oder auch Gruppenarbeiten stattfinden, bei

denen gesprochen werden darf. Bei der Stillarbeit hingegen flihren die
Schulerinnen und Schiiler zeitgleich jeweils eigenstandig einen (individuellen) Arbeitsauftrag

aus. Es herrscht absolute Ruhe im Klassenzimmer.

Vorteile:

Jede Schilerin und jeder Schiiler kann in ihrem/seinem Tempo arbeiten.

Es herrscht eine ruhige Arbeitsatmosphare.

Stillarbeit steigert die Konzentrationsfahigkeit.

CRHENENE

Schnell ablenkbare Kinder sind weniger Reizen ausgesetzt.

Jede oder jeder muss selbst aktiv sein und kann sich nicht hinter seiner Partnerin
oder seinem Partner oder innerhalb einer Gruppe ,verstecken®.

€

Nachteile:

Das soziale Lernen steht im Hintergrund, da jedes Kind flr sich arbeitet.

Schilerinnen und Schiiler mit einem sehr ausgepragten (hyperaktivem)
Bewegungsdrang sind mit langeren Stillarbeitsphasen lberfordert.

Auch Kinder, die unter einer Beeintrachtigung ihrer Konzentrationsspanne leiden
(ADS) kommen nicht gut damit zurecht, weil sie leicht abgelenkt werden.

@ Wann ist Stillarbeit sinnvoll?

= FUr bestimmte Arbeitsauftrage wie z. B. das Schreiben eines Aufsatzes sind Stillarbeits-
phasen vonnéten, um groRtmaogliche Konzentration erzielen zu kdnnen. Es ist stérend,
wenn parallel eine Partnerarbeit ablauft, bei der Kinder miteinander sprechen missen.

= Es erklart sich von selbst, dass die Lehrkraft auf absoluter Ruhe bestehen sollte, wenn
Klassenarbeiten geschrieben werden.

= Bei offenen Unterrichtsmodellen wie z. B. der Plan- oder Werkstattarbeit ist es mdglich,
dass nicht alle Kinder zur selben Zeit einen Test schreiben. Dann sollte die Lehrkraft daftr
sorgen, dass die Betroffenen dennoch in Stille arbeiten kdnnen, indem sie z. B. in einen

Extraraum ausweichen kénnen oder mit Schallschutzkopfhérern ausgestattet werden.
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Stillarbeit als Sozialform (2)

Wie viel Stille ist realistisch?

Unbewusst setzen viele Lehrkrafte eine stille Klasse mit einer ,guten” Klasse
gleich, in der die Lehrkraft alles unter Kontrolle hat. Ruhe bedeutet aber nicht
zwangslaufig Konzentration. Eine ,beschaftigte Stille“ wie sie in offenen

a

keines der Kinder dadurch gestort fihlt oder beim Lernen behindert wird. Auch beim Basteln

Arbeitsphasen herrscht, kann durchaus gut sein. Voraussetzung ist, dass sich

oder Zeichnen muss die Klasse keiner Bibliothek gleichen. Im Gegenteil: Gerade in solchen

Phasen ist es schon, wenn die Kinder ,erlaubte Nebengesprache® fuhren durfen.

Wie viel Stille ist Ihnen wichtig?

Unabhangig von padagogischen Vorlieben in lhrem Kollegium oder Bekanntenkreis sollten
Sie Ihr eigenes Ruhebedirfnis tiberdenken:

= Ab wann ist es mir zu laut?

= Wie viel Lautstarke ist fiir mich in Arbeitsphasen tolerierbar?

= Muissen die Kinder sich bei Fragen melden oder sollen sie zu mir ans Pult kommen?

Wie ritualisieren Sie Stillarbeit in Ihrer Klasse?

= Beginnen Sie mdglichst schnell nach Schuljahresbeginn mit der Stillarbeit.

= Klaren Sie vorab mit den Kindern, dass Sie ,mucksmauschenstilles Arbeiten® erwarten und
erklaren Sie Ilhr Regelwerk bei auftretenden Fragen oder Problemen (siehe S. 8).

= Fordern Sie dabei je nach Klassenstufe zunachst nur ein paar Minuten ruhiges Arbeiten
ein (Klasse 1) und verlangern Sie die Zeitspannen der Stillarbeit dann nach und nach (in
Klasse 3 und 4 kénnen Sie durchaus Phasen von 20—45 min vorgeben).

= Achten Sie auf lhre eigene Lautstarke und verhalten Sie sich moglichst leise. Weisen Sie

zu laute Kinder durch stumme Gesten (siehe S. 9) darauf hin, dass sie leise sein sollen.

\ Profitipp:
Arbeiten Sie mit positiver Verstarkung, indem Sie der Klasse mithilfe eines Token-Systems
Rickmeldung Uber ihre Lautstarke geben. Geben Sie nach der Stillarbeit

Lobpunkte in einer fiir alle sichtbaren Tabelle an einer Seitentafel oder Stempel auf %
einem Plakat. Schon ist es auch, Murmeln in einem Glas zu sammeln. Bei einer vorab
vereinbarten Anzahl an Tokens gibt es eine Belohnung fir die ganze Klasse wie z. B. eine

Spielestunde, oder ein Mal hausaufgabenfrei.
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