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Vorwort

Es gibt immer mehr Kinder, die in verschiedenen Bereichen im Arbeits- und Sozialverhalten Defizite
haben. Da diese Bereiche Basisfdhigkeiten und -kompetenzen darstellen, um in der Klassengemein-
schaft Leistungen zu erbringen, ist eine Férderung in diesen Bereichen notwendig.

In diesem Buch werden zundchst die angeforderten Kompetenzen aufgezeigt. Ein Diagnosebogen soll
Lehrern, Kindern und Eltern Klarheit Gber die Stérken und Schwdchen des Kindes verschaffen, um dann
im Forderplan Ziele und Maf3nahmen fur die Férderung in der Schule und zu Hause zu notieren und im
Anschluss zu evaluieren.

Die drei Sdulen zur Férderung bilden die Grundlage fur den Aufbau des Buches:
e Kapitel 1: Diagnostik, Ziele und Einschatzungstexte fur Forderpléne

e Kapitel 2: Férdermafinahmen
o Kapitel 3: Férderpldne
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Kapitel 1

Diagnostik, Ziele und Einschatzungstexte fiir Forderplane

Zur Diagnostik

Zundchst sollte der Ist-Zustand ermittelt werden. Dazu missen die Kompetenzen des Kindes im Sozial-
und Arbeitsverhalten eingeschétzt werden. Um einen Uberblick zu bekommen, ist eine Auflistung aller
Kompetenzen und deren Bewertung sinnvoll.

Meist hat der Lehrer durch viele Beobachtungen im Unterricht bereits wertvolle Erkenntnisse gesam-
melt. Die Eltern kennen ihr Kind oftmals ebenso gut, um Stdrken und Schwdchen einschétzen zu kén-
nen. Daher wird auf ein einfaches Instrument zurlickgegriffen: einen Diagnosebogen.

Dieser Bogen mit allen Bereichen zum Arbeits- und Sozialverhalten kann vom Lehrer/von den Lehrern
der Klasse und evil. auch von Eltern und Kindern leicht und zlgig ausgefullt werden. Die Defizite wer-
den fur alle Beteiligten transparent und eine Férderung kann passgenau ansetzen:

Die ausgewdhlten Kompetenzen und Bereiche sind folgende:

A. Sozialverhalten

— Selbsteinschéatzung
Freundlicher Umgang
Zuruckhaltung
Sozialer Einsatz fir andere
Streit friedlich kldren

B. Arbeitsverhalten
— Strukturiertes Arbeiten
— Uberblick (Schultag)
— Orientierung (Materialien)
— Arbeitsmaterialien
— Hausaufgaben
— Konzentration
— Arbeitstempo
— Selbststandigkeit
— Motivation
— Uberblick
— Zurechtfinden
— Zuhdren
— Mundliche Beteiligung
— Regeln
— Ordnung

Marion Keil: Férderpléne schreiben: Arbeits- & Sozialverhalten 5
© Persen Verlag



Kapitel 1: Diagnostik, Ziele und Einschatzungstexte fiir Férderplane

Diagnosebogen: Sozialverhalten (Lehrer/Eltern)

Anleitung zum Ausfiillen des Diagnosebogens fiir Lehrer und Eltern

Nach dem Eintragen des Ausflllers, des Datums und des Namens des Kindes kénnen die beiden fol-
genden Bdgen zum Sozialverhalten und Arbeitsverhalten vom Lehrer/von den Lehrern der Klasse und
auch von Eltern ausgefullt werden. Dazu gibt es drei Abstufungen:

Ja: Kompetenz wird beherrscht.
Manchmal: Kompetenz wird mal deutlich, mal nicht.

Nein: Kompetenz wird nicht beherrscht.

-
Diagnosebogen Sozialverhalten ausgefillt von

Datum:

Name:

kann ...

Bereich ja

manchmal

nein

ihre/seine Stdrken und Schwdchen
realistisch einschdtzen

héflich und respektvoll mit anderen
umgehen

sich zurtickhalten und auch andere
Meinungen akzeptieren

anderen Kindern helfen

gewaltfreie Handlungsmoglichkeiten im
Streitfall anwenden
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Diagnosebogen: Arbeitsverhalten (Lehrer/Eltern)

Diagnosebogen: Arbeitsverhalten (Lehrer/Eltern)

( )
Diagnosebogen Arbeitsverhalten ausgefullt von Datum:
Name: kann ...
Bereich ja manchmal nein

den Ranzen in Ordnung halten und den
Arbeitsplatz organisieren

den Arbeitstag uberblicken

sich mit Materialien zurechtfinden

Arbeitsmaterialien bereithalten

Hausaufgaben erledigen

konzentriert arbeiten

gleich beginnen und zugig arbeiten

selbststdndig arbeiten

sich beim Arbeiten anstrengen

anderen zuhéren

sich an Unterrichtsgespréchen beteiligen

sich an vereinbarte Regeln halten

Ordnung halten
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Kapitel 1: Diagnostik, Ziele und Einschatzungstexte fiir Férderplane

Diagnosebogen: Sozialverhalten (Kind)

Anleitung zum Ausfiillen des Diagnosebogens fiir das Kind

Nach dem Eintragen des Datums und des Namens des Kindes kdnnen die beiden folgenden Bégen zum
Sozial- und Arbeitsverhalten vom Kind ausgefullt werden. Dazu gibt es drei Abstufungen:

Ja: Das kann ich.
Manchmal: Das geht so.

Nein: Das kann ich nicht.

Kinder ab dem 3. Schuljahr kénnen den Bogen selbststdndig erlesen und ausfullen.
Bei jungeren Kindern kann der Lehrer den Fragebogen mit dem Kind gemeinsam ausfullen.
Der Lehrer liest vor oder erkldrt den Bereich und das Kind kreuzt seine Meinung an.

-
Diagnosebogen Sozialverhalten

Name:

Ich kann ...

Datum:

Bereich

ja

manchmal nein

meine Starken und Schwdchen realistisch
einschdatzen

héflich und respektvoll mit anderen
umgehen

mich zurickhalten und auch andere
Meinungen akzeptieren

anderen Kindern helfen

gewaltfreie Handlungsmdglichkeiten im
Streitfall anwenden
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Diagnosebogen: Arbeitsverhalten (Kind)

Diagnosebogen: Arbeitsverhalten (Kind)

( )
Diagnosebogen Arbeitsverhalten Datum:
Name:
Ich kann ...
Bereich ja manchmal nein

den Ranzen in Ordnung halten und den
Arbeitsplatz organisieren

den Arbeitstag uberblicken

mich mit Materialien zurechtfinden

Arbeitsmaterialien bereithalten

Hausaufgaben erledigen

konzentriert arbeiten

gleich beginnen und zugig arbeiten

selbststdndig arbeiten

mich beim Arbeiten anstrengen

anderen zuhéren

mich an Unterrichtsgesprdchen beteiligen

mich an vereinbarte Regeln halten

Ordnung halten
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