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Titel:  Arbeitsblatt aus der Reihe „School-Scout – aktuell“ 

Streik und Tarifverhandlungen – Was passiert, wenn 
es zum Streik kommt? 

Bestellnummer: 62019 

Kurzvorstellung: • Dieses fertig ausgearbeitete Arbeitsblatt Politik 
Sozialwissenschaften beleuchtet das deutsche Streikrecht 
und den Kampf um Tarifverhandlungen und bezieht die 
SchülerInnen aktiv in die Thematik ein. 

• Die Schüler können den Inhalt selbständig erarbeiten und 
das individuelle Lerntempo jeweils anpassen. Dies 
gewährleistet die Binnendifferenzierung ohne gesonderte 
Aufgabenstellung. 

Inhaltsübersicht: • Streik – Eine Annäherung 

• Rund um den Tarifvertrag 

• Ausführliche Lösungsvorschläge 
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Streik – Eine Annäherung 

A: WAS WEISST DU ÜBER STREIK? 

Sicher hast du schon einmal mitbekommen, dass in Betrieben für mehr Lohn oder bessere 

Arbeitsbedingungen gestreikt wird. 

1. Tragen Sie in die Sprechblasen ein, was Ihnen spontan zum Thema Streik einfällt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STREIK 
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C: DAS STREIKRECHT UND DIE ROLLE DER GEWERKSCHAFTEN 

1. Wenn Sie den Weg von A nach B finden, erhalten Sie den Wortlaut des Streikrechts! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Das Recht, 

2 Vereinigungen 

3 hierauf gerichtete 

4 zur Wahrung und Förderung der 

Arbeits- und 

Wirtschaftsbedingungen 

5 zu bilden, 

6 der Arbeits- 

7 Maßnahmen 

8 sind rechtswidrig 

9 und für alle 

10 suchen 

11 die zur Wahrung 

12 gewährleistet 

13 sich nicht gegen Arbeitskämpfe 

richten 

14 nach den Art. 12 a 

15 und Förderung 

16 Berufe  

17 und Wirtschaftsbedingungen 

von Vereinigungen 

18 Abreden 

19 ist für jedermann  

20 und 3, Artikel 87, Abs. 4 

21 35 Abs. 2 

22 die dieses Recht einschränken 

23 sind nichtig  

24 Maßnahmen 

25 oder zu behindern 

26 und Artikel 91 dürfen 

27 im Sinne des Satzes 1 

geführt werden. 

 

B 27 benachteiligt werden 
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2. Stellen Sie sich vor, Sie arbeiten am Informationstelefon des Deutschen 
Gewerkschaftsbundes. Was antworten Sie den Anruferinnen und Anrufern? 

 

 

 

   ____________________________________________________ 

   ____________________________________________________ 

   ____________________________________________________ 

 

 

 

 

 

    

    _____________________________________________________ 

    _____________________________________________________ 

    _____________________________________________________ 

 

 

 

 

     __________________________________________________________ 

    __________________________________________________________ 

    __________________________________________________________ 

    __________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

    _________________________________________________________ 

    _________________________________________________________ 

    _________________________________________________________ 

    __________________________________________________________ 

      
          

Hallo, ich bin die 

Gabi. Darf ich als 

Lehrerin streiken? 

Hallo, unser Betrieb 

soll bestreikt 

werden. Ist es 

besser, wenn ich in 

die Gewerkschaft 

eintrete? 

Ich bin nicht in der 

Gewerkschaft, 

werde ich trotzdem 

nach Tarif bezahlt? 

Hallo, darf mein 

Chef mir 

kündigen, wenn 

ich am Streik 

teilnehme? 
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