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Titel: St. Patrick’s Day - Differenzierte Stationenarbeit rund um den irischen
Brauch

Reihe: Jahreszeitliches Lernen im Englischunterricht

Bestellnummer: 58115

¢ Immer mehr gewinnen offene Lernformen wie der
Wochenplan, Lerntheke und Stationsarbeiten an
Grundschulen mehr an Bedeutung und werden allméahlich ein
zentraler Baustein in der Unterrichtspraxis. Sie gewahrleisten
eine Entwicklung von Eigenverantwortung,
Organisationstiichtigkeit sowie sozialer Kompetenz der Schiiler
und Schulerinnen und lassen somit das selbstgesteuerte
Lernen sowie die Lernautonomie in den Mittelpunkt ricken.

Kurzvorstellung:

¢ |n diesem handlungsorientierten Stationslauf erfahren lhre
Schiler und Schilerinnen viel Wissenswertes rund um den St.
Patrick’s Day. Jede Station bringt den SuS auf spielerische
Weise den thematischen Wortschatz nahe.

¢ Mit Stationspass und Uberblick iber die Fertigkeiten — ideal fur
den kompetenzorientierten Fremdsprachunterricht.

Didaktische Informationen

Uberblick tiber sprachliche Voraussetzungen
Stationspass

Station 1: What do you know about Ireland?
Station 2: Some facts about Ireland

Station 3: Why is everything so green?
Station 4: Who was St. Patrick?

Station 5: Shamrock-Wishes

Station é: St. Patrick’s Day Celebration
Station 7: Your St. Patrick’s Day Invitation
Vokabelheft

Arbeitsjournal fur die Schiler und Schulerinnen
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Didaktische Informationen

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Eltern,

immer mehr gewinnen offene Lemformen wie der Wochenplan, Lerntheken oder Stationsarbeiten
an Grundschulen mehr an Bedeutung und werden almahlich ein zentraler Baustein in der
Unterrichtspraxis. Im Gegensatz zum lehrerorientierten Unterricht ermdglichen diese offenen
Lernformen den Schilern und Schilerinnen einen gréfieren Handlungsspielraum. Sie gewahrleisten
eine Entwicklung von Eigenverantwortung, Organisationstiichtigkeit sowie sozialer Kompetenz der
Schuler und lassen somit das selbstgesteuerte Lernen sowie die Lernautonomie in den Mittelpunkt
ricken.

Diese themenbasierten Arbeitsmaterialien sollen lhnen als Hilfs- und Zusatzmaterial dienen sowie
auch Vorschldge zur Planung und Durchfihrung der Stationsarbeit bieten. Die folgenden
Differenzierungsmaoglichkeiten sollen dabeiin den Vordergrund gestellt werden:

» Quantitative Differenzierung: Sie haben die Mdglichkeit aus dem vielféltigen Arbeitsmaterial
die Stationsanzahl zu bestimmen und die Arbeitsmenge durch Zusatzaufgaben zu erhéhen.

» Qualitative Differenzierung: Durch verschiedene Schwierigkeitsstufen des Arbeitsmaterials
wird die Heterogenitét in der Klasse bertcksichtigt.

Die drei neutralen Symbole Sonne, Mond und Sterne kennzeichnen die Aufgabentypen an
Station 3.

Kompetenzstufe 1.

VA Die Aufgaben sind Kkleinschrittiger durchgliedert und die Schiler erhalten

‘,ﬁD mehr Anweisungen. Die Aufgaben sind kiirzer und sichern durch vielseitige,
v | abwechslungsreiche Aufgaben die Basiskompetenzen und das Basiswissen. So

erzielen auch leistungsschwachere Schiler schnell Erfolgserlebnisse.

Kompetenzstufe 2

Aufgabenstellungen und Leistungsanforderung an die Schiler entsprechen

einem mittleren Schwierigkeitsgrad. So werden Basisfahigkeiten gefestigt und
Grundsteine fur ein weiterfilhrendes Niveau gelegt.

Kompetenzstufe 3

g% Komplexere und umfangreichere Aufgabenstellungen bieten eine
Herausforderung fur leistungsstarkere und fortgeschrittene Schiler. Die
Aufgaben sind langer und kénnenvon den Schiilern selbst unterteilt werden.

SCHOOL-SCOUT



SCHOOL-SCOUT ¢ St. Patrick’s Day — Differenzierte Stationenarbeit Seite 3von 34

» Differenzierung nach unterschiedlichen Sozial- und Kooperationsformen: Das
Arbeitsmaterial kann je nach Aufgabe einzeln (©), in Partner- (©©) oder Gruppenarbeit
(©©O©) bearbeitet werden.

» Differenzierung nach Kompetenzen: Durch Aufteilung des Arbeitsmaterials in die
Kompetenzen ,schreiben’, ,verstehend zuhoren’, ,lesen’ und ,sprechen/Aussprache’ sollen
unterschiedliche Zugangskanale der Schiiler berticksichtigt werden.

Zunachst bekommen Sie einen Uberblick tber die sprachlichen Voraussetzungen der Schiler, die
notwendig sind, damit sie die Stationen selbststandig durchfiihren kdnnen. Unverzichtbar fiir die
Stationsarbeit (und somit im Arbeitsmatenal enthalten) ist der Stationslaufzettel, auf denen die
Schiler ihre Lernstationen abhaken und mit deren Hilfe sie ihren Fortschritt feststellen kdnnen.
Ebenso kdnnen Sie ggf. die Losungsblatter der jeweiligen Stationen vorfinden, so dass die Schuler
ihre Ergebnisse mit den Losungen selbststandig vergleichen kdnnen. Oft haben Schiler nicht den Mut
in der Reflexionsphase vor ihren Klassenkameraden bzw. vor ihrem Lehrer zu &uRem, dass sie etwas
gut und vor alen Dingen nicht gut fanden. Optional haben Sie daher die Mdglichkeit, die
Stationsarbeit mit einem Arbeitsjournal abzuschliel3en, in dem die Schiler durch die Leitfragen selbst
reflektieren kénnen, was ihnen gut gefallen hat und was sie Neues dazu gelernt haben.

Ich wiinsche Ihnen und lhren Schiilerinnen viel Spal’ und Freude mit diesem Arbeitsmaterial!
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