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VORWORT

Sehr geehrte Lehrerinnen und Lehrer!

Was Kompetenz Lernen® / ,SAL“ bedeutet

Das Bildungsmodell Kompetenz Lernen® besteht aus vier Phasen. Die letztlich entscheidende
Phase 3 - die Umsetzungsphase — wird als ,SAL" - ,Selbstbestimmtes Arbeiten und Lernen®
- bezeichnet. Der Main Part des Unterrichtsgeschehens liegt dabei bei den Schuler/innen;

sie sind — auf der Grundlage definierter Rahmenbedingungen - die Gestalter/innen des
Unterrichts.

Voraussetzung dafur ist, dass die Schiler/innen die entsprechenden Tools (sinnerfassendes
Lesen, visualisieren, Kriterien der Gesprachsfihrung...) bereits anwenden kénnen.

Auf der Grundlage verankerter Basiskompetenzen sollen die Trainingshefte die Schuler/
innen unterstUtzen, individuell zahlreiche Kompetenzen durch die Arbeit an konkreten
Themenstellungen zu optimieren.

Nach dem Grundsatz ,weniger ist mehr* ermdglicht ,SAL" die Umsetzung des erweiter-
ten Lernbegriffes. Das bringt entscheidende Vorteile fUr die Schuler/innen. Anstelle des
klassischen eindimensionalen Lernens erfolgt nun

o inhaltlich-fachliches Lernen

o methodisch-strategisches Lernen
o sozial-kommunikatives Lernen

o affektives Lernen.

Welche Vorteile ,,SAL* bringt

Die Arbeit mit den ,SAL“~Trainingsheften — selbstbestimmtes Arbeiten und Lernen — bringt
eine Vielzahl an positiven ,Nebeneffekten® fur den Unterricht.

FUr die Schuler/innen:
e Selbstbestimmtes Arbeiten und Lernen fuhrt zu eigenverantwortlichem Denken
und Handeln
e SAL-Methodenpraxis bewirkt nachweislich hohe Lern- und Behaltenseffekte
durch Forcierung folgender Lernaktivitaten:
- Uberwiegend eigenes Handeln, Visualisieren und Gestalten, Durchfuhren
und Produzieren durch Schuler/innen (90% Lern- und Behaltenseffekte),
- hoher Lern- und Behaltenseffekt von selbst Erzéhltem/selbst Erklartem/
selbst Prasentiertem (70% Lern- und Behaltenseffekte),
- héaufige Kombinationen von Lernen durch Sehen und Horen
(50% Lern- und Behaltenseffekte)
e Verankerung von Soft Skills (Kommunikationskompetenz, Prasentationskompetenz...)
e  Starkung von Personlichkeit und Verantwortungsbewusstsein
e Umfassende und faire Beurteilung durch Einbindung zahlreicher Schuler/innenaktivitaten
in die Notengebung
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Fiir die Lehrer/innen:

e Lehrer/innenentlastung (weg vom ,,Geben Missen®) durch
- Verminderung der psycho-physisch belastenden Lehrtatigkeit
- Moderations- und Begleitrolle von Lehrer/innen (,Coaching®) im Unterricht. Die in
weiten Bereichen hoch aktive Rolle von Lehrer/innen und gleichzeitig passive Rolle
von Schuler/innen wird umgekehrt in hohe Ausmal3e von Schuler/innenaktivitaten und
von Lernbegleitungen durch Lehrer/innen
e (neue) Freude am Beruf durch bessere Ergebnisse
e Burn-out-Pravention durch (neue) Motivation (einen Sinn im Job sehen)

Fiir die Schiiler/innen und Lehrer/innen:

e Entlastung durch eine allgemeine Abnahme von Schiler/innenverhaltensproblemen
(durch die vermehrte Schuler/innenaktivierung).

e Spurbar besseres Klassenklima infolge Kooperation

e Produktive Arbeits- und Lernumgebung

Wir winschen Ihnen ein erfolgreiches Agieren mit unseren Trainingsheften!

Dr. Helmut Deibl / Dr. Michael Lemberger
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m URGESCHICHTE

1.1.

URGESCHICHTE

Frage- Antwort Puzzle

Kernziel: Fragen rasch erfassen und beantworten; Frage- Antwort- Verkniipfungen vornehmen;
Fragen verstehen lernen
Arbeits- Methoden:
schritte Sozial- |Lernaktivitdaten der Schiiler/ Arbeltsm_eth?den, Arbelt.s i
Nr. form innen konkret kommunikative material
Zeitdauer Lernmethoden, als Beilage
in ca. Min. Teammethoden
1. PL Austeilen des Arbeitsblattes und M1
5 min. Erklarung des Arbeitsauftrages.
2. EA Die Schuler/innen durfen Fragen rasch M1
10 min. oder entweder alleine oder in erfassen
PA Partnerarbeit lernen. Die Schuler/ | Frage- Antwort
innen mussen feststellen, welche | VerknUpfungen
Frage zu welchen Antworten vornehmen
gehdren. Sie sollen den
zueinanderpassenden Fragen
und Antworten die gleiche
Nummer geben.
3. GA Die Auswertung erfolgt so, Vergleich in Klein- M1
10 min. PL dass die Schuler/innen ihre gruppen, danach im | M2
ausgefiliten Ubungsblatter Plenum Heft
in Kleingruppen vergleichen. Hefteintrag Klebstoff
Etwaige Korrekturen durfen
vorgenommen werden. Danach
wird gemeinsam verglichen.
Nun kleben die Schuler/innen
die passenden Antworten und
Fragen ins Heft.
4. PA »Paar-Interviews": Die Schuler/ Paar- Interview M1
15 min. innen arbeiten die Fragen-
Antworten Puzzles in PA ab. Auf
diese Weise kdnnen auch kleine
Lernkarteien entstehen, die zu
Ubungszwecken eingesetzt
werden koénnen.
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